A Feliigyeld Bizottsag jelentése
a Magyar Innovacios Szdvetség 2015. évi tevékenységérdl

A MISZ FB jelentése a korabbi évek gyakorlatahoz hasonléan a Szévetség Alapszabalyanak es a
Feligyeld Bizottsadg Ugyrendjének megfeleléen készlt. Targyszer(i és objektiv értékelést kivan
nyujtani a Széivetség sokrétll &s szakmailag és tarsadaimilag is jelentds tevékenységerdl.

Az FB feladatktrén belll az év soran figyetlemmel kisérie a Sztvetség miikddését és gazdalkodasat,
és elvégezie az ellendrzését. Az FB minden elntikségi és valasztimanyi Ulésen képviseltette magat,
ahol észrevételeikkel, javaslataikkal és megjegyzeseikkel tamogatték a munkat. A 2015. évben is t6bb
rendezvényen személyesen reszt vettek tagjaink, a régiok és tagozatok beszamol6it minden esetben
megkapta és azt felhaszndlia az év végi jelentése Gsszedllitésanal az FB, valamint személyes
konzultacidkka! helyszini egyezietésekkel is kiegészitelte a jelentés eltkészitését. A jeleniés
elkészitésekor a Szdvetség mérleg beszamolojanak kodnyvvizsgaloi auditia még nem Al
rendelkezéslinkre, igy a gazdalkodas szamait anélkil! értékelttk.

Az elvégzett vizsgalédas legfontosabb atfogd megallapltasaként az FB azt emeli ki és javasolja
elfogadésra a Kozgyllésnek a 2015. évi munkaval kapcsolatosan, hogy a Szdvetség a 2015, évi
tevékenysége Is Gsszességeben az Alapszabélyban elGirtakkal &sszhangban [évé, és
alapvetSen sikeresnek, eredményesnek ftélheté. Ugy latjia tovabba, hogy a tevékenységét a
Szdvetség folyamatosan igyekszik a szinte &llandd valtozasban lévd kornyezeti valtozasokhoz
igazitani, ugyanakker az eimult id6szakban kialakitott és jol miksdd szervezeteit, modszereit
rendezvényeit &s azok eredményességét sikerllt fenntartani, megdrizni. A kérnyezeti kinfvasokhoz
tariénd folyamatos alkalmazkodasra a tovabbiakban is nagy figyelmet kell forditania a Szévetségnek
és vezetésének. A rendelkezésére alld erbforrdsok felhasznalasaval, a 3-4 f6s apparatusaval és
pénziigyi lehetéségeivel megfelelt az elbirasoknak, és a vizsgalt évben is kiemelked&en hatékony volt.

A valtozo torvények és jogszabalyok betartasa

A Szovetség a 2015. évben is odafigyelt a jogszabalyvaitozdsokra és azoknak megfelelden, a
valtozasokhoz igazodva alakitotta a mlikodését. Elkészilt a moédositott Alapszabaly, amelyhez a
Birosag észrevételeket és pontositasi elvarasokat flizolt, és a kiegészitések elfogadasara tudomasul
vette a soron kévetkez$ kozgy(lilés iddpontjat is. A szévetséyg 2015. évben is tdrvényesen és a
Jjogszabalyoknak megfelelben miik6dott.

A szervezeti kerefek alakulasa

A Szbveiség tagintézményeinek a kore 2015 évben nem csbkkent a korabbi évek szintjét tartotta a
305 kozvellen és 455 kozvetett taggal. A kilepdk, ill. kizartak aranya is megfelel az elézb evek
aranyainak 16 tagtol valtunk meg és ugyanannyi 0j belépénk volt, amely a tagsag 2,1 %-at tette ki. A
tagdij-fizetési fegyelem minimalisan, de javult, a korabbi 89 %-rél 91 %-ra.

A regionalis szervezetek és a tagozatok korében nem voli jelentds valtozés, vannak régiok, ahol a
pozicidk megdrzése is jelentds energiakat igényel és vannak, amelyek a kedvezd feltételeik mellet
kivalé eredményeket produkélinak. Egyes tagozatok nehézsegekkel kilzdenek a vezetés gyakori
valtozésa miatt. Tobb helyen (j vezetdk alitak be a tagozatok, illetve régidk élére, és O programok,
célkitizések kertltek meghatdrozdsra az akiuélis kihivasoknak megfelelve. Altaldnosan
megallapithatd, hogy a sikeres egységek teljesitménye elstsorban a vezettiken malik, masodsorban
a térség szinvonalas iparén, harmadrészt a regionalis hatdsagi intézmény rendszer miikédésén.
Jelentésen rontotta a regionalis szervezeteink hatékonysagat a Regionalis Innovacios Ugynokségek
(RIU) korményzati tamogatasanak elvesztése. A kovetkezd idészakban az elntkségnek célszer(i lesz
atnéznie a régidk és a tagozatok céljait, feladatait mikddési lehetbségeit, és stratégiai dontést kell
hozni azok tovahbi tevékenységével kapcsolatosan. Az FB nem tartja megfelelt szintlinek a régiék és
a tagozatok kozotti egyltimikddés &s tapaszialatatadas rendszerét, amit az elntkségnek érdemes
volna attekinteni és kezdeményezésekkel, szervezéssel tdmogatni.

Az Ugyrendnek megfelelden a valasztmany 2015-ben is Ulésezett két alkalommal és az elndkség is
négyszer Uit dssze. Az éves kozgylilés 2015. marcius 9-én kerlilt megrendezésre. A Sz8vetség 20




testlletben megblzottain keresztil kozvetlenll is képviseli a tagsag érdekeit és a szovelség
vélemenyét és céljait.

Az innovécié tamogatasat célzé szakmal tevékenyséy

Az elmult evben is kiemelt feladata volt a Szévetségnek az innovaciok, az innovatorok tamogatasa és
a tarsadalmi elismertségiket biztostté kdzvélemény formaldsa. A MISZ elndkségének a beszamoldja
is dokumentélja, nagyszamu sikeres rendezvény és akcié valosult meg. Ezek kézil kiemelkedett a
2015. évi Innovéaciés Nagydif odaitélése az évben kiemelkedt teljesitményt nylji6, és ezzel jelentts
arbevételt és hasznot elért vallalatoknak kinélt bemutatkozasi lehetéség. Ez a tevékenység évek dta
hianypotld a hazai innovaciés eredmények terjesztése szempontjabol, ezért a Szbvetség kiemelt
figyelmet fordit a megtartasara ezzel az egész hazai gazdasag fejlédését segitette.

Ki kell emelni a 24. lfjusagi Tudomanyos és Innovéciés Tehetségkutaté Versenyt is, melyet az
Emberi Eréforrasok Minisztériumaval és az MTA-val kézdsen hirdetett és rendezett meg a Szovetség

nagy sikerrel. Kiemelten fontosnak tartva a fiatal korosztaly innovacidval kapcsolatos szemiéletének
fejlesztését.

Sikeresen folytatodott a MISZ es a Magyar Fulbright Bizottsag és az USA budapesti nagykévetsége
altal elinditott ,Meet the scientist” projektiink is, amely keretében 9 kdzépiskolaba latogatott el
programunk a természettudomanyok, illetve az amerikai tanulmanyi lehetéségek népszeriisitésével.

Ugyancsak kiemelésre érdemes a 2014-ben inditott Startup Kultira Kbzésség tevékenysége, mely
nagyon aktiv volt 2015-ben.

A Szovetseg regionalis képviseletei koziil tébben igen komoly szerepet véllaltak a régidk
innovacios  eletében és jelentés létszdmot megmozgatd kedvezé megliglésl és sikeres

rendezvenyeket tartottak, a helyi innovativ tagszervezeteket eredményesen fogtak dssze és jutattak
férumokhoz.

A fenti kismelés csak toredéke volt a sikeres rendezvényeknek és forumoknak, a Szévetség 2015-ben
is névelte elismertségét és teljesitette kiildetését elgondolasaink, véleményének az innovacid
melletti elkdtelezettségének kozvélemény felé torténd kisugarzasaval, ezt igazolja a 471 hiradas a
sajtéban a Szovetség tevékenységérél is.

Erdekérvényesits tevékenységrél

A Magyar Innovacios Szévetség, alapito okiratdnak rendelkezéseit érvényesitve, mindenkor torekszik
tagsaga — valamint az innovativ magyar személyek és intézmények - érdekeinek a védelmére. A
tagsag erdekvédelmének formaja 2015-ben jelentsen valtozott. Az  érdekérvényesli
tevékenységlinknek az egyik megjelenési formaja a hazai K+F és az innovaciés tevékenységgel
kapcsolatosan kiadott vélemények dallasfoglalasok eljuttatasa az allami szervekhez, illelve a
kozvelemenyhez. Ezen a terlleten jelentds véaltozas tandi voltunk, 2015-ben csak 4 alkalommal
adtunk ki szakvéleményt a 2014. évi 12 és a 2013. évi 18 alkalommal szemben. Bar a MISZ az elmuilt
évben is jelentds temakban — példaul a tudomanyos és technolbtgiai tevékenységek mérési médszereit
osszefoglalé Oslo kézikényv megujitasardl, a kiemelt agazatok kivalasztasi médszertanarél — adott
velemenyt kormanyzati szerveknek, e tevékenység lehetéségei a vélemény-kérések korabbiaknal
lenyegesen kisebb gyakorisaga miatt jelentdsen szlikiltek, jelentésen csodkkent ennek az
érdekérvényesitési csatornanak, fellletnek a hatasfoka. Ugy latjuk elsésorban azért, mert nem
igényelték a Szovetség véleményét ezek a hatosagok, iletve szervezetek. Igy a Szbvetség vezetsinek
az orszagos testlletekben veégzett képviseleti tevékenysége valt az érdekvédelem egyre fontosabb
forumava. A képviseldk kuldnosen hatékony munkat végeztek példaul a Nemzeti Kutatési, Fejlesztési
és Innovaciés Hivatal palyazati kifrasainak és tamogatasi szerzddéseinek dsszeallitasanal. Mindenkor,
2015-ben is jelentds volt tovabba a regionalis képviseletek helyi érdekvédelmi tevékenysége, forumot
nyUjtottak innovaciok bemutatasara, segitették palyazatok elkészitését, a szellemi tulajdon védelmét,
A Startup Kodzbsség pedig erbfeszitéseket tett annak érdekében is, hogy a V4 orszagok innovativ
cégeinek utat nyisson a Szilicium vdlgybe.

Ugyanakkor a Szovetség, miként az elmult években is, 2015-ben is hianypotld szerepet vallalt mind az
innovacidkat megvalésité vallalatok, mind a fiatal feltalalok érdekvédelmében. Az Innovaciés Nagydij
ez évben is igen széles kdrben népszerlsiteite a kézelmultban innovacikat sikeresen bevezets




cégeket. Tizenegy tehetséges fiatalnak pedig segitett abban, hogy nemzetkézi tudoményos
rendezvényeken mufassa be eredményeit.

Az FB a fentieket magasra értékelve is Ugy véli azonban, kivanatos lenne, hogy a MISZ tovébb
keresse, miként illeszkedhetne jobban a tagsag érdekvédelmének megvéltozott lehetéségeihez.
Javasolja, az elndkség vizsgélja meg, miként lehetne a hazai innovaciok fontos kérdéseiben évenként
egy-két vélemeényt Kialakitani és kdzreadni akkor is, ha erre nem kap felkérést.

A gazdélkodas és vagyonkezelés hatékonységa eredményessége

A Szovetség bsszes bevétele 2015-ben 50.626 E Ft volt, amely az elmdlt évek bevételeihez képest
cstkkenest mutat (2013/65 MFt; 2014/55 MFt). Erre a tendenciara a tovabbi évek stabil miikodésének
biztositasa erdekében az eintkségnek figyelmet kell forditania, A bevételekb&l 47.608 E Ft az
alaptevékenysegh6l szérmazott, ebbdl 23.254 e Ft volt a tagdijpevétel (48,84%). A vallalkozasi
tevekenységebdl 3.018 E Ft bevételt és 854 E Ft rekldmbevételt realizalt. A bevételek takarékos
tervszer(l gazdalkodas mellett fedezték az éves kiadasokat. A regiondlis tagdijak felhasznalaséardl
teljes egészében a regiondlis igazgatok rendelkeztek, akik éves szinten 800 e Ft és 1.600 eF t kerette)
oldottak meg a feladataikat.

A kiadasok Gsszesen 50.479 E Ft tettek ki, a bevétel 99,7 %-4t. Ez szinte teljes egészében a
mikodesi koltségek fedezetét biztositotta. A palydzatok biztositotta lehetéségeket is igyekezett
igenybe venni a Szovetség, de mind a palyazatokban, mind a bevételes rendezvények, konferenciak
szervezésében az FB lat tartalékokat a Szovetséq finanszirozasahoz.

A Szovetseg vagyona lizletrészekben testesiil meg, amelyek 6rzik értékiket és nem nyereségtermel
tevekenyseget, hanem a mind szélesebb kapcsolati téke biztosltasat, stratégiai innovativ terlileteken
eés szervezetekben térténd kisebbségi, de vélemény-érvényesitd jelenlétet biztositanak.

Az elnGkség beszamolbja a valésdgnak megfelelGen, reédlisan tiikrézi a 2015, évben végzett
szakmai munkat és az elért eredményeket, a tagvallalatok szakmai érdekvédelme teriiletén és a
hazai innovacios tevékenyséy gazdaségélénkitd szerepkbrében eljdrva. A Feliigyelé Bizottsag
Osszességeben jonak itéli a Magyar Innovécios Szdvetség 2015. évi munkajat, gazdalkod4sét,
és javasolja a Kbzgylilésnek a Szvetség éves beszamoldjanak elfogadésat.
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